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und konzeptionell verankert werden kdnnen.

o Modellprojekt ,Diskursive Qualitatsentwicklung
bedarfsgerechter Ubergénge (DebU)“ (Laufzeit
09/2022 bis 02/2025) im Auftrag des

Im Modellprojekt Diskursive Qualitdtsentwicklung bedarfsgerechter Ubergéange (DebU) sollen Wissen,
Erfahrungswerte und Impulse dartuber generiert werden, wie in Kindertageseinrichtungen und Grundschulen aus
landlichen und stadtischen Regionen in Rheinland-Pfalz bedarfsgerechte Strukturen der Ubergangsgestaltung aufgebaut

Ministeriums fiir Bildung Rheinland-Pfalz; Schwerpunkt & Fragestellungen Stichprobe

o Fokus: bedarfsgerechte Ubergangsgestaltung in
einem kompetenten System unter Berlck-
sichtigung aller Akteurinnen des
Ubergangsprozesses;

¢ Modellregionen: Stadt Koblenz, Stadt Speyer,
Landkreis Neuwied und Landkreis Mainz-Bingen;

e Formate: QiD-Prozessbegleitung, Entwicklungs-
werkstatten, Kinder- und Familienbefragung und
Leitungsbefragungen.

e Urban et al. (2012): Qualitat als Ergebnis und
Verantwortung eines kompetenten Systems;

e Griebel und Niesel (2004, 2006, 2011):
Transitionsmodell im Ubergang Kindertagesstatte Datenerhebun
und Grundschule;

e Cloos, Manning-Chlechowitz und Sitter (2011):
Gelungene Kooperation bendétigt verlassliche
Absprachen und festen Rahmen,;

o Wirkt-Studie (vgl. Hanke et al. 2013): wechselseitiger
Austausch der Kooperationspartner das haufigste
Niveau der Zusammenarbeit in der Umsetzung der
verschiedenen Kooperationsformen - Kooperationen
auf den Niveaus Arbeitsteilung und Kokonstruktion
selten.

Multiprofessionalitat als Chance und Herausforderung: Multiprofessionalitat
und Perspektivenvielfalt werden als grof3te Starken des Netzwerks gesehen -
-> Einzelne Ubergangsakteurinnen im Netzwerk werden nicht hinreichend
erkannt bzw. ist deren Rolle im Ubergangsprozess nicht hinreichend bekannt
oder geklart;

Uberfiihrung statt Ubergang: Kinder werden im Ubergangsprozess eher als
passive Akteurinnen wahrgenommen --> Partizipationsmoglichkeiten &
Einbeziehung der Kinder wurden als wichtige Faktoren flr bedarfsgerechten
Ubergang angegeben;

Randstandigkeit der Erziehungsberechtigten: Erziehungsberechtigte werden
im Ubergangsprozess eher als passive Akteurinnen wahrgenommen -->
Erfahrungen und Angste der Erziehungsberechtigten wurden als gréBtes

relationales Risiko fir Kinder angegeben; Darstellung des in UCINET erstellten Gesamtnetzwerks aus allen vier Entwicklungswerkstatten.
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Was kann ich tun?

Qual. Inhaltsanalyse: Darstellung des Egebnisses der
Ist- und Soll-Stand-Analyse aus allen vier Entwicklungswerkstatten.

Bedarfsvielfalt der Ubergangskinder: Unterschiedliche Akteurinnen nehmen
unterschiedliche Bedarfe der Kinder wahr --> haufigste Bedarfe auf
individueller Ebene wahrgenommen;

“Mehr vom Gleichen”: Ubergangsakteurinnen wenden sich denselben .....eee
Bereichen bei der Weiterentwicklung zu --> Netzwerkarbeit nimmt aus Sicht e
der Ubergangsakteurinnen zentrale Rolle bei der Weiterentwicklung des
Ubergangsprozesses ein.

Kontextuelle Bedarfe

Kontextuelle Lésungen

Kontextuelle Hindernisse
9 33.3%

Individuelle Lésungen
36.8%

Individuelle Hindernisse
o

Individuelle Bedarfe
61.4%

Relationale Losungen

Relationale Hindernisse 29.8%

Qual. Inhaltsanalyse: Darstellung der wahrgenommenen Bedarfe, Hindernisse und Lésungsvorschlage aus Sicht der Ubergangskinder aus allen vier Entwicklungswerkstatten.

e Austausch der Ubergangsakteurinnen zur SchlieBung von Wissensliicken und
Klarung von Zustandigkeiten und Rollen sowie zur Entwicklung eines allumfassenden
Bildes der Ubergangskinder;

o Ko-Konstruktive Arbeitsprozesse der Ubergangsakteurinnen zur Weiterentwicklung
des Ubergangsprozesses;

o Erziehungsberechtigte als Ressource im Ubergangsprozess wahrnehmen und
entsprechend beteiligen und Transparenz herstellen, um Unsicherheiten abzubauen,
die auf die Kinder Ubertragen werden kdnnten;

e Individuelle Bedarfe der Kinder im Ubergangsprozess durch vielfaltige
Partizipationsmdglichkeiten berlcksichtigen.

o Autorinnengruppe IBEB (2020): Vielfalt leben_Haltung entwickeln_Qualitdt zeigen. Manual zur
Qualitatsentwicklung im Diskurs. Weimar: verlag das netz.

e Cloos, P., Manning-Chlechowitz, Y., & Sitter, M. (2011): Kooperationsbemiihungen im Ubergang.
Evaluationsergebnisse zum niedersichsischen Modellprojekt ,Das letzte Kindergartenjahr als
Briickenjahr zur Grundschule“. In S. Oehlmann, Y. Manning-Chlechowitz, & M. Sitter (Hrsg.):
Frihpddagogische Ubergangsforschung. Von der Kindertageseinrichtung in die Grundschule.
Weinheim u.a.: Beltz Juventa. S. 121-141.

o Fuhse, J. A. (2016): Soziale Netzwerke. Konzepte und Forschungsmethoden. Konstanz und Miinchen:
UVK Verlagsgesellschaft mbH.

« Griebel, W.; Niesel, R. (2004): Transitionen. Fahigkeit von Kindern in Tageseinrichtungen férdern.
Vernderungen erfolgreich zu bewaltigen. Weinheim: Beltz Juventa.

o Griebel, W.; Niesel, R. (2006): Transitionen zwischen Familie und Bildungseinrichtungen: der
Ubergang zum Schulkind und zu Eltern eines Schulkindes. In: Grundschulunterricht 53, Nr. 5, S. 7-11.

o Griebel, W.; Niesel, R. (2011): Beitrdge zur Bildungsqualitat: Ubergénge verstehen und begleiten:
Transitionen in der Bildungslaufbahn von Kindern. Berlin: Cornelsen.

e Hanke, P.; Backhaus, J.; Bogatz, A. (2013): Den Ubergang gemeinsam gestalten. Kooperation und
Bildungsdokumentation im Ubergang von der Kindertageseinrichtung in die Grundschule. Miinster:
Waxmann.

* Mayring, P. (2018): Qualitative Inhaltsanalyse. Grundlagen und Techniken. Weinheim Basel: Beltz.

o Urban, M.; Vandenbroek, M.; van Laere, K.; Lazzari, A.; Peeters, J. (2012): Towards competent systems
in early childhood education and care. Implications for policy and practice. In: European Journal of
Education, 47, S. 508-526.
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