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Ordnung zur Anderung der Gemeinsamen Ordnung fiir die Priifungen in den Bachelof-
Studiengédngen Gesundheits- und Sozialmanagement; Logistik und E-Business;
Management, Fiihrung, Innovation; Sportmanagement; Forschungs- und
Innovationsmanagement, Gesundheits- und Sozialmanagement dual sowie
Sportmanagement dual an der Hochschule Koblenz vom 29.01.2025

Auf Grund des § 7 Abs. 2 Nr. 2 und des § 86 Abs. 2 Nr. 2 des Hochschulgesetzes (HochSchG), in
der Fassung vom 23. September 2020 (GVBI. S. 461), zuletzt geéndert durch Artikel 3 des Gesetzes
vom 26.11.2024 (GVBI S. 373), hat der Fachbereichsrat des Fachbereiches Wirtschafts- und
Sozialwissenschaften am 22.01.2025 die nachfolgende Ordnung zur Anderung der ,Gemeinsamen
Ordnung fur die Prifungen in den Bachelor-Studiengéngen Gesundheits- und Sozialmanagement;
Logistik und E-Business; Management, Fithrung, Innovation; Sportmanagement, Forschungs- und
Innovationsmanagement, Gesundheits- und Sozialmanagement dual sowie Sportmanagement dual
an der Hochschule Koblenz® vom 01.07.2020 (Amtliches Mitteilungsblatt Nr. 03/2020 vom
22.07.2020, S. 142), zuletzt ge&ndert durch Anderungsordnung vom 31.01.2024 (Amtliches
Mitteilungsblatt 03/2024 vom 20.03.2024, S. 37) beschlossen.

Diese Anderung der Prifungsordnung wurde vom Prasidium der Hochschule Koblenz am
04.02.2025 genehmigt. Sie wird hiermit bekannt gegeben.
Artikel |

- Namensénderung

In der Prifungsordnung wird jeweils die Studiengangsbezeichnung ,Logistik und E-Business* durch
,Pigital Business und Supply Chain Management” ersetzt.

Artikel 11

1. Die Anlage 1.2: Studienverlaufsplan B.A. Logistik und E-Business erhalt folgende abgeanderte
Fassung: , : :
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Modulbezeichnung -

Anla e1 2‘ Studlenverlaufs Ian B.A. Di

Studlenverlaufsplan

jtal Byusmess und Su

und

Regelsemester der Prufungslelstung (PL) '

Cham Mana ement

Studlen-

begmn -

WS/SoSe

C Studienleistung (SL) G.ewichtung 2ur
: 1. 2. 3. 4. 15 6. gg?antfsamtnote /
Se. | :Se Se Se Se Se
m.m. m. m. m. m.

Angewandte Mathematik 5 | PL Einfach
Informatik 5 | PL Einfach
Einfithrung in Okonomie und Recht 6 PL Einfach
Uberfachliche Qualifikationen 5 | PL Einfach
Externe Rechnungslegung 5 | PL- Einfach
Logistik und Supply Chain Management 5 | PL Einfach
Investition und Finanzierung 5 PL Einfach
Steuern 5 PL Einfach
Statistik/Empirie 5 PL Einfach
Recht 1l Teil A / Gesellschaftsrecht 2 PL Einfach
International Competence (Wahlpflichtmodul) 7 PL Einfach
Digital Business 5 PL Einfach
Kosten- und Leistungsrechnung 5 PL Einfach
Marketing und Unternehmensfiihrung g PL ~ Einfach
Recht 1l Teil B / Arbeitsrecht 3 - PL Einfach
e T o o | © a
e Suppl Chin | O oL
Personalwirtschaft o 5 PL Einfach
Controlling 5 PL Einfach
VWL 5 PL Einfach

Wahlbereich I - Digitat Busin_ess und Supply 3 PL Einfach

Chain Management (Wahlpflichtmodul) -

Modul
Wabhibereich I - Digital Business und Supply 3 PL Einfach
-Chain Management (Wahipflichtmodul) — 2. Modul
Wah}bereich il - Digital Busin_ess und Supply 3 PL Einfach
Chain Management (Wahipflichtmodul) - 3. Modul
Projektarbeit 6 PL Einfach
Obligatorische Praxisphase g SL -
Vertiefende BWL | (Wahipflichtmodul) 5 PL Einfach
Vertiefende BWL I (Wahipflichtmodu) 5 PL Einfach
Vertiefende BWL [l (Wahlpflichtmodut) 5 PL Einfach
Bachelor-Thesis ; PL | Dreifach
Kolloquium zur Bachelor-Thesis 3 SL -

PL = Prifungsleistung nach § 7 Abs. 2, SL = Studienleistung nach § 7 Abs. 3, CP = Credit-Points




Nr. 02/2025 vom 05.03.2025 Amtliches Mitteilungsblatt der Hochschule Koblenz Seite 49

2. Der Teilstudienplan zum Modul B 61 ,Vertiefende BWL | bis IlI* (Teilstudienplan Il des
Studienganges ,B.A. Gesundheits- und Sozialwirtschaft’, Teilstudienplan IV des Studienganges
,B.A. Digital Business und Supply Chain Management®, Teilstudienplan |l des Studienganges ,B.A.
Management, Flhrung, Innovation®, Teilstudienplan Il des Studienganges ,B.A. Forschungs- und
Innovationsmanagement®, Teilstudienplan IV des Studienganges , B.A. Gesundheits- und
Sozialmanagement dual”) wird wie folgt geéndert:

Es sind drei Module zu wahlen. Wahlpflichtmodule in der PO, die in jedem Semester angeboten
werden;

B61: Vertiefende BWL Ibisll

Modulbezeichnung : CP Art der

: ; : Leistung
Projektarbeit Aspekte der Investition und Finanzierung unter Ber{icksichtigung von Lean +F 5 ECTS HA
und Lean Management
Vertiefung Marketingmanagement und Intl. Marketing 5 ECTS PFP -
Vertiefende Anwendungen im Human Resource Management 5 ECTS HA ‘
Vertiefung Controlling und Geschaftsprozessmanagement 5 ECTS KL 120 min.
Ethik und Entscheidung 5 ECTS KL 60 min.
Steuerrecht fiir Influencer ' 5ECTS HA
Aktuelle Wirtschaftspolitik — Volkswirtschaftliche Rahmenbedingungen betriebswirtschaftlichen | 5 ECTS HAM
Handelns
Wirtschatftliches Prifungswesen } 5 ECTS KL 120 min

Die Liste der wahlbaren Wahlpflichtmodule ist nicht ausschlieBlich. Weitere Wahlpflichtmodule
kénnen dem aktuellen Modulhandbuch des Studiengangs entnommen werden.

3. Die Anlage 2.2 Prifungsplan B.A. Digital Business uns Supply Chain Management erhélt folgende
neue Fassung:
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. Kompetenzbereich
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_ Profings:
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_ dauer [min]

Angewandte Mathematik Analysekompetenz, Fachwissen, 5 pL K- 90
Methodenkompetenz
Informatik Fachwissen, Methodenkompetenz PL K 90
Einfithrung in Okonomie und Recht Fachwissen, Methodenkompetenz PL K 180
Sprachkompetenz,
Uberfachliche Qualifikationen gg;ggg#g;gsgfenns; Og:)’;?;ﬁnuzl" d 5 PL AS
i Personlichkeitskompetenz _
Externe Rechnungslegung Fachwissen, Methodenkompetenz 5 PL K 120
Logistik und Supply Chain Anwendungskompetenz, Fachwissen, 5 PL K 150
Management Methodenkompetenz )
2. Semester.
Investition und Finanzierung Fachwissen, Methodenkompetenz 5 PL K 90
Steuern Fachwissen, Methodenkompetenz 5 PL K 90
- L Analysekompetenz, Fachwissen, )
Statistik/Empirie Methodenkompetenz 5 PL K 90
Recht Il Teit A/ Gesellschaftsrecht Fachwissen, Methodenkompetenz 2 PL K 90
Sprachkompetenz, ' je nach
International Competence Kommumkahonskognpgtlenz, 7 PL Modul-
(Wahipflichtmadul) Selbstkompetenz, Sozial- und wahi It.
Personlichkeitskompetenz, TSP |
interkulturelle Kompetenz
L K Anwendungskompetenz, Fachwissen,
Digital Business Methodenkompetenz 5 PL K 120
3. Semester
Kosten- und Leistungsrechnung {\-\Ar;%eonddeunnk%ﬁgg‘tgﬁfnz' Fachwissen, 5 PL K 90
; Anwendungskompetenz, Fach-
Marketing und "
Unternehmensfithrung ‘é’:;sr‘agg I\s/lf;!{:]opdggﬁgmpetenz, 10 PL K 180
Recht Il Teil B / Arbeitsrecht Q’;‘,’\fﬁgﬁgﬁ%ggﬁzFaC“‘”’SSQ”' 3 PL K 90
) . . Anwendungskompetenz, je nach
Wahlberelcr) | - Digital Business und Fachwissen, Methodenkompetenz, Modul-
SVl\j/p?]Ily f?hﬁm f\ga?ag?m’\;n(tj y Sosial und 6 PL wahi It
a ichtmodul) - 1. Modu ’
( o ) Persdnlichkeitskompetenz TSP Il
' . - . Anwendungskompetenz, je nach
Wahlberelct) | - Digital Business und Fachwissen, Methodenkompetenz Modul-
Svt\llpﬁ‘yghﬁm I\ga?agezzmﬁntd | Sozial- und ' ! 6 PL wahl It
ahlipflichtmodul) — 2. Modu - :
¢ P ) Personlichkeitskompetenz TSP H
4. Semester:
Personalwirtschaft Q’;ﬁ]%"ddeunnkiségggﬁfnz’ Fachwissen, 5 PL K 90
. Anwendungskompetenz, Fachwissen,
Controfiing Methodenkompetenz 5 PL K 90
Anwendungskompetenz, Fachwissen,
VWL Methodenkompetenz 5 PL K 120
. L Anwendungskompetenz, Fachwissen, je nach
Wahlberelcr} Il - Digital Business und Methodenkompetenz, Sozial- und Modul-
Supply Chain Management Persénlichkeitskompetenz 3 PL wahl It
(Wahipflichtmodut) - 1. Modut TSP II!'
. . . Anwendungskompetenz, Fachwissen, je nach
Wahlbereuct) I - Digital Business und Methodenkompetenz, Sozial- und Modul-
Supply Chain Management Personlichkeitskompetenz 3 PL wahl It
(Wabhlpflichtmodul) - 2. Modul TSP III.
) . . Anwendungskompetenz, Fachwissen, je nach
Wahlberelcl] Il - Digital Business und [ Methodenkompetenz, Sozial- und Modul-
Supply Chain Management Personlichkeitskompetenz 3 PL wahl It
{Wahipflichtmodul} — 3. Modut TSP I”'
Anwendungskompetenz, Fachwissen, .
. ; Methodenkompetenz, Sozial- und
Projektarbeit Personlichkeitskompetenz, 6 PL PJ
Selbstkompetenz
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5..Semester
Anwendungskompetenz,
. . . Selbstkompetenz, Sozial- und
Obligatorische Praxisphase Personlichkeitskompetenz, 30 SL PB
Kommunikationskompetenz
6. Semester
je nach
Vertiefende BWL | Anwendungskompetenz, Fachwissen, 5 pL Modul-
(Wahipflichtmodut) Methodenkompetenz wabhl [t.
TSP IV
je nach
Vertiefende BWL li Anwendungskompetenz, Fachwissen, 5 PL Modul-
(Wahipflichtmodul) Methodenkompetenz wah! It
TSP IV
je nach
Vertiefende BWL 1lI Anwendungskompetenz, Fachwissen, 5 PL Modu-
(Wabhlpflichtmodul) Methodenkompetenz Iwahl it.
TSP IV
Anwendungskompetenz, Fachwissen,
Bachelor-Thesis Methodenkompetenz, 12 PL TH
: Selbstkompetenz
Anwendungskompetenz, Fachwissen,
Kolloguium zur Bachelor-Thesis Methodenkompetenz, 3 SL KO
Kommunikationskompetenz :

Hinweis: TP = Teilpriifung, TSP = Teilstudienplan.

Hinweise zu den Priifungsformen:

Prifungsleistungen gem. § 7 Abs. 2 BA-PO:
. Miindliche Priifung gem. § 9 BA-PO = MU,
. Schriftliche Priifung gem. § 10 BA-PO: Klausur = K, Hausarbeit = HA, Hausarbeit mit erginzender miindlicher Priifung =

HAM, Assignments = AS, Lernportfolios =LP,

. Projektarbeit gem. § 11 BA-PO = P,

Portfoliopriifung gem. § 12 BA-PO = PFP,
Abschiussarbeit gem. § 13 BA-PO =TH.

Studienleistungen gem. § 7 Abs. 3 BA-PO:

. Praxisbericht = PB,
. Planspiel = PS.

. Kolloquium zur Abschlussarbeit gem. § 14 BA-PO =KO.

4. Die Anlage ,Teilstudienplan Il (A L 13 Wahlbereich Logistik und E-Business | und II)" wird wie

folgt neu gefasst:

Teilstudienplan If (Wahlbereich | - Digital Business und Supply Chain Management)

Es sind zwei Module zu wahlen.

Wahlbereich | - Digital Business und Supply Chain Management .
Modulbezeichnung CP Art der Leistung
Klin der Unternehmenspraxis (ggf. nur im WiSe) 6 ECTS PFP o MU
Simple Management und Prozessanalyse 6 ECTS HA

Digital Business und Logistik im Lab* 6 ECTS HA

*Das Modul wird nicht angeboten, sollte in den ersten 3 Wochen nach Vorlesungsbeginn eine zu geringe Teilnehmendenanzahl bestehen.

Die Liste der wahlbaren Wahlipflichtmodule ist nicht ausschlieBlich. Weitere Wahlpflichtmodule
kénnen dem aktuellen Modulhandbuch des Studiengangs entnommen werden.
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5. Die Anlage ,Teilstudienplan 11l (A L 14 Wahlbereich Logistik und E-Business Ill und IV)* erhélt
folgende neue Fassung:

Teilstudienplan lll (Wahlbereich Il - Digital Business und Supply Chain Management)

Es sind drei Module zu wéhlen.

_Wahlbereich Il - Digital Business und Supply Chain Management = ;, -
Modulbezeichnung : CP Art der Leistung

Unternehmensplanspiel ) 3 ECTS HA
Nachhaltiges Supply Chain Management ' 3 ECTS K
Projektmanagement (klassisch und agil) 3 ECTS HAM

Die Liste der wahlbaren Wahlpflichtmodule ist nicht ausschlieBlich. Weitere Wahlpflichtmodule
kénnen dem aktuellen Moduthandbuch des Studiengangs entnommen werden.

6. Die Anlage 2.5 Priffungsplan B.A. Forschungs- und lnnovationsmanagement wird wie folgt
geandert: ‘
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Anl‘a‘e’2.5: Prﬁfunslan B.A. Fors‘ch‘uns- und lnnovationsmanaement

. . =

- £ g = oF
_ Modulbezeichnung B B 3 %“k;
. . - < 23 :

= 18 B3

1. Semester : :
Angewandte Mathematik 5 PL K 90
Informatik 5 PL K 90
Einfithrung in Okonomie und Recht 6 PL K 180
Uberfachliche Qualifikationen 5 PL AS
Externe Rechnungslegung 5 PL K 120
Einfihrung in das Forschungs- und Innovationssystem Deutschiands 5 PL PFP
2. Semester :
Investition und Finanzierung 5 PL K 90
Steuern 5 PL K 90
Statistik/Empirie ) 5 PL K 90
Recht Il Teil A/ Geselischaftsrecht 2 PL K 90
I:lt]zr%?\tlxgrnseixtléctiompetence. Internationalisierung 7 pL PFP
Grundlagen des 6ffentlichen Rechts 5 PL PFP
3..Semester 3 .
Obligatorische Praxisphase i 20 SL PB
Haushalts- und Zuwendungsrecht 7 PL K 60
Entscheidung, Beratung und Kommunikation in der Verwaltung 3 PL MP 45
4. Semester k
Kosten- und Leistungsrechnung 5 PL K ‘90
Marketing und Unternehmensfithrung 10 PL K 180
Recht Il Teil B / Arbeitsrecht : 3 PL K 90
Management 6ffentlicher Verwaltung 7 PL HA
Innovationsmanagement und Férdermanagement 5 : PL PFP
5. Semester .
Obiligatorische Praxisphase 20 SL PB
Praxisprojekt 10 PL PJ
6. Semester
Personalwirtschaft 5 PL K 90
Controlling 5 PL K 90
VWL 5 PL K 120
Digitaler Wandel in der &ffentlichen Verwaltung 5 PL HAM
Prozess- und Qualitdtsmanagement in 6ffentlichen Institutionen 5 PL . HA -
Vergaberecht 5 PL K 60
je nach
Vertiefende BWL | (Wahlpflichtmodul) 5 PL CV”;’,?I”"
TSP i
je nach
Vertiefende BWL Il (Wahlpflichtmodul) 5 PL x;’g‘”l't
- TSPl
je nach
Vertiefende BWL 1il (Wahlpflichtmodul) 5 pL Cv”:ﬁl“"
. ) It.TSP il
Kolloquium zur Bachelor-Thesis 3 SL KO
Bachelor-Thesis 12 PL TH

Hinweis: TP = Teilpriifung, TSP = Teilstudienplan.
Hinweise zu den Priifungsformen:
Prifungsleistungen gem. § 7 Abs. 2 BA-PO:
Mindliche Priifung gem. § 9 BA-PO = MU, Schriftliche Priifung gem. § 10 BA-PO: Klausur = K, Hausarbeit = HA,
" Hausarbeit mit ergénzender mindlicher Priifung = HAM, Assignments = AS, Lernportfolios = LP,
Projektarbeit gem. § 11 BA-PO = PJ, Portfoliopriifung gem. § 12 BA-PO = PFP, Abschlussarbeit gem. § 13 BA-PO = TH.

Studienleistungen gem. § 7 Abs. 3 BA-PO: .
Praxisbericht = PB, Planspiel = PS, Kolloquium zur Abschlussarbeit gem. § 14 BA-PO =KO.
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Artikel Il
Inkrafttreten/Ubergangsvorschriften

1. Diese Anderungsordnung tritt nach lhrer Veréffentlichung im Amtlichen Mitteilungsblatt der
Hochschule Koblenz zum Wintersemester 2025/2026 in Kraft.

2. Studierende, die das Studium in dem Bachelor-Studiengang ,,Loglstlk und E-Business” vor
Inkrafttreten  dieser Anderungsordnung aufgenommen haben, erhalten auf Antrag ein
Abschlusszeugnis, ein Diploma Supplement und eine Urkunde mit der Studiengangsbezeichnung
,Logistik und E-Business®”.

3. Ubergangsvorschriften

a.) Studierende, die das Studium im Bachelorstudiengang B.A. Gesundheits- und
Sozialmanagement, B.A. Logistik und E-Business, B.A. Management, Fithrung, Innovation, B.A.
Forschungs- und Innovationsmanagement und B.A. Gesundheits- und Sozialmanagement dual vor
dem Inkrafttreten dieser Anderungsordnung begonnen haben, kénnen dieses Studium nach der
bisher fur sie giiltigen Fassung der Prifungsordnung beenden. Hierfir gelten die Fristen gemaR
Artikel lll Nr. 3b).

b.) Prifungs- und Studienleistungen nach Versionen dieser Priifungsordnung vor Inkrafttreten dieser
Anderungsordnung kénnen noch 8 Semester nach der Immatrikulation in den Bachelorstudiengang
B.A. Gesundheits- und Sozialmanagement, B.A. Logistik und E-Business, B.A. Management,
Fuhrung, Innovation, B.A. Forschungs- und Innovationsmanagement und B.A. Gesundheits- und
Sozialmanagement dual erbracht werden. Semester einer ordnungsgeméfRen Beurlaubung bleiben
unberlicksichtigt. Spatestens jedoch nach 10 Semestern nach Inkrafttreten dieser
Anderungsordnung kénnen keine Prafungs- und Studienleistungen nach Versionen dieser
Prifungsordnung vor Inkrafttreten dieser Anderungsordnung mehr erbracht werden. Nach Ablauf
der Fristen gemaR Satz 1 bis 3 ist der Wechsel in die jeweils giiltige Version dieser Priifungsordnung
zu beantragen.

c.) Auf Antrag der Studierenden kann ein Wechsel in die neue Version der Priifungsordnung
erfolgen. Ferner kann ein Wechsel in diese Version der Priifungsordnung vorgenommen werden,
wenn die oder der Studierende nicht binnen drei Monaten nach Erhalt einer Benachrichtigung tiber
den beabsichtigten Prifungsordnungswechsel widerspricht.

Remagen, 29.01.2025

Der Dekan des Fachbereiches
Wirtschafts- und Sozialwissenschaften der Hochschule Koblenz
Prof. Dr. Claus-Michael Langenbahn

Beschlussorgan Fachbereichsrat des Fachbereiches Wirtschafts- und Somalwxssenschaften '
Entwurfsverfasser/in: B.Sc. Matthias Jonas




