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66: 5-10. doi: 10.15464/easy.2021.001.

Repke, L., & Agneessens, F. (2021). Einfihrung: Soziale
Netzwerkperspektiven — Inhalt  trifft auf  Struktur.
easy_social_sciences 66: 50-56. doi:
10.15464/easy.2021.006.

Repke, L., Kraus, E. K., Silber, H., Kassam, K., Bilgen, I., &
Johnson, T. J. (2021). High-resolution image(s) of intercultural
contact: Understanding _interculturalism _with _personal
networks. easy_social_sciences 66: 21-29. doi:
10.15464/easy.2021.003.



http://dx.doi.org/10.1080/00207659.2020.1856541
https://doi.org/10.1177/13684302211002918
http://dx.doi.org/10.1080/02134748.2020.1783837
http://dx.doi.org/10.15464/easy.2021.001
http://dx.doi.org/10.15464/easy.2021.006
http://dx.doi.org/10.15464/easy.2021.003

Fachbereich Wirtschafts- und Sozialwissenschaften

MBA-Fernstudienprogramm
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