
Die Hochschule Koblenz verfügt über eine 
hochschulnahe Kindertagesstätte. Darüber hinaus bieten 
wir Ferienfreizeitangebote für Kinder von 
Hochschulangehörigen. 

 
 
 
 
 
 
Die Hochschule Koblenz (www.hs-koblenz.de) mit ihren Standorten in 
Koblenz, Remagen und Höhr-Grenzhausen bietet Lehre, Weiterbildung 
und angewandte Forschung mit einem umfangreichen Präsenz- und 
Fernstudienangebot an. 
 
Im Kompetenznetzwerk Wissenschaft für den Wiederaufbau (WfdW) ist 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle befristet bis 31.12.2026 zu 
besetzten als  

 
Geschäftsführung (m/w/d) 
bis Entgeltgruppe 13 TV-L / Vollzeit  

 
Eine Besetzung mit zwei Teilzeitkräften ist grundsätzlich möglich. 

Eine Verlängerung bis 31.12.2028 ist geplant. 
 
Das Kompetenznetzwerk „Wissenschaft für den Wiederaufbau“ (im 
folgenden WdfW), eine Initiative des Landes RLP in Zusammenarbeit mit 
seinen Hochschulen, hat zum Ziel die wissenschaftliche Expertise der 
Wissenschaftseinrichtungen des Landes zur Krisenfolgenbewältigung 
und zum Wiederaufbau für eine zukunftsfähige und resiliente 
Entwicklung des Ahrtals und der weiteren von der Flut-
/Hochwasserkatastrophe im Juli 2021 betroffenen Gebiete in RLP unter 
seinem Dach zu bündeln. Weiter Informationen finden Sie hier. 
 
Ihre Aufgaben: 
• Leitung und Management der Geschäftsstelle inkl. Personalführung 

sowie Verwaltung von Sach- und Personalmitteln  
• Planung der Agenda des Netzwerks und strategische 

Weiterentwicklung in Abstimmung mit der wissenschaftlichen 
Leitung und dem wissenschaftlichen Beirat  

• Setzung von Themen, Inhalten und möglichen Forschungsaufgaben  
• Vernetzung der Stakeholder, Aufbau und Pflege von Netzwerken 

und Partnerschaften 
• Identifikation von Kooperationsmöglichkeiten und Partnerschaften 
• Anbahnung weiterer Forschungs- und Evaluationsvorhaben sowie 

Drittmittelprojekte  
• inhaltlich-fachliche Beratung in den Fachgebieten des Netzwerks  
• Organisation und Koordination von Veranstaltungen / Workshops 
• Öffentlichkeitsarbeit / Wissenschaftskommunikation 
• Berichte gegenüber den beteiligten Landesressorts 

 
Ihre Qualifikation / Sie bringen mit: 
• abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium 
• idealerweise sind fachliche Kompetenzen und   

Erfahrungshintergründe in folgenden Fachgebieten vorhanden:  
• Raum-, Siedlungsentwicklung, Umweltbelange und 

Nachhaltigkeitsaspekte, Transformation und Sozialer Wandel 
• interdisziplinäres Verständnis und Denken 
• Beteiligung/Kommunikation zur Vermittlung zwischen 

wissenschaftlicher Expertise und lokalen Akteuren  
• Kenntnisse über organisatorische Abläufe und Prozesse an 

Hochschulen  
• kooperative, teamorientierte Führung, hohe Kommunikationsfähigkeit  
 
Wir bieten: 
• Arbeit in einer modernen und vielfältigen Hochschule 
• diverse Angebote der Personalentwicklung zur beruflichen 

Qualifizierung 
• mobiles Arbeiten im Rahmen einer Dienstvereinbarung und der 

dienstlichen Erfordernisse 
 
Die Hochschule Koblenz tritt für Diversität, Chancengleichheit und 
Vereinbarkeit von Beruf und Familie ein. Wir freuen uns besonders über 
Bewerbungen von Frauen. Menschen mit Schwerbehinderung werden 
bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 
 
Für inhaltliche Fragen steht Ihnen Herr Prof. Dr. Lothar Kirschbauer 
gerne zur Verfügung (E-Mail: kirschbauer@hs-koblenz.de). 
 
Senden Sie bitte Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen bis zum 
21.07.2024 ausschließlich per E-Mail in einem PDF-Dokument an 
dekanat-bauing@hs-koblenz.de. 
 

 

http://www.hs-koblenz.de/
https://www.hs-koblenz.de/hochschule/einrichtungen/kompetenznetzwerk-wissenschaft-fuer-den-wiederaufbau

