
  
 
 
 
 
Die Hochschule Koblenz (www.hs-koblenz.de) mit ihren Standorten 
in Koblenz, Remagen und Höhr-Grenzhausen bietet Lehre, Weiter-
bildung und angewandte Forschung mit einem umfangreichen Prä-
senz- und Fernstudienangebot an. 
 
Im Fachbereich Wirtschaftswissenschaften ist am Standort Koblenz 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle befristet für zwei Jahre 
zu besetzen als 
 

Assistenz in Lehre und Forschung 
 (m/w/d) 

bis Entgeltgruppe 10 TV-L / Vollzeit 
 

Eine Teilzeitbeschäftigung ist grundsätzlich möglich. 
 
Ihre Aufgaben: 

• selbstständiges Gestalten und Durchführen von Lehrveranstal-
tungen in den Lehrgebieten „Betriebliche Informationssysteme“ 
im Umfang von 6 Semesterwochenstunden 

• Unterstützung/Assistenz der Professuren bei lehr- und for-
schungsbezogenen Aufgaben, bspw. Durchführen von Unter-
suchungen mit Schwerpunkt „Betriebliche Informationssysteme“  

• Entwerfen von Fallstudien, Klausuren und Studienleistungen 
sowie deren Vorkorrektur 

• Systempflege und Administration von IT-Systemen für Lehre 
und Forschung, Kontakt zu Softwareherstellern etc.  

• Mitarbeit in der Öffentlichkeitsarbeit und Verwaltung des Fach-
bereiches  

 
Ihre Qualifikation / Sie bringen mit: 

• abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Wirtschafts-
wissenschaften  

• vertiefte Kenntnisse in der Betriebswirtschaftslehre in den zu 
vermittelnden Lehrgebieten und Bereitschaft zur Vertiefung 

• Affinität im Bereich "Betriebliche Informationssysteme" und 
Wirtschaftsinformatik. Weitergehende Kenntnisse sind nicht Vo-
raussetzung und können in der Einarbeitung erworben werden. 

• Beherrschung der deutschen und englischen Sprache in Wort 
und Schrift auf dem Niveau der Abfassung und Analyse wis-
senschaftlicher Fachliteratur 

• Kenntnisse der einschlägigen Studien- und Prüfungsordnungen 
 

Wir bieten: 

• Arbeit in einer modernen und vielfältigen Hochschule  

• diverse Angebote der Personalentwicklung zur beruflichen Qua-
lifizierung 

• mobiles Arbeiten im Rahmen einer Dienstvereinbarung und der 
dienstlichen Erfordernisse  

 
Die Hochschule Koblenz tritt für Diversität, Chancengleichheit und 
Vereinbarkeit von Beruf und Familie ein. Wir freuen uns besonders 
über Bewerbungen von Frauen. Menschen mit Schwerbehinderung 
werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt.  
 
Das Stellenangebot richtet sich gemäß § 14 Abs. 2 Teilzeit- und 
Befristungsgesetz (TzBfG) ausschließlich an Bewerberinnen 
und Bewerber, die bislang in keinem Beschäftigungsverhältnis 
zur Hochschule Koblenz stehen oder gestanden haben.  
 
Für inhaltliche Fragen steht Ihnen Frau Natascha Berg (Telefon: 
0261 9528 755) zur Verfügung. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich gerne 
bis zum 9. Dezember 2024 über unser Onlinebewerbungsportal. 
 

 

Die Hochschule Koblenz verfügt über eine hochschulna-
he Kindertagesstätte. Darüber hinaus bieten wir Ferien-
freizeitangebote für Kinder von Hochschulangehörigen. 

http://www.hs-koblenz.de/
https://jobs.hs-koblenz.de/datenabfrage/Assistenz_Lehre_Forschung_WiWi

