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UNSERE BESONDERHEITEN

// Akkreditierter Abschluss an einer staatlichen Hochschule

// Branchenspezifische Qualifikation durch individuelle Schwerpunktwahl

// Hoher Praxisbezug

//' Auf Fernlehre abgestimmtes Blended-Learning-Konzept

// Speziell fur das Fernstudium konzipierte Studienbriefe und E-Learning-Einheiten
// Lehrveranstaltungen und Prifungstage ausschlieBlich an Samstagen

// Freiwillige Teilnahme an den Vorlesungen/Prasenztagen

// GroBe Studienflexibilitdt durch Urlaubs- und Wiederholungssemester

// Personliche Beratung und Betreuung, enger Austausch mit Dozierenden

// Er6ffnet den Zugang zum hoheren Dienst und befahigt zur Promotion

// Kostenfreies Probestudium fUr einen Monat

WEGE IN DAS STUDIUM

MIT ERSTSTUDIUM

// Erstes abgeschlossenes Studium an einer Hochschule oder Universitat aller Fachrichtungen bzw. ein
vergleichbarer anerkannter akademischer Abschluss UND

// Mindestens einjahrige nachgewiesene Berufspraxis nach Abschluss des Erststudiums

MIT BERUFLICHER QUALIFIZIERUNG

// Das rheinland-pfalzische Hochschulgesetz ermoglicht beruflich Qualifzierten (auch ohne ersten Hochschulab-
schluss und ohne Abitur) die Zulassung zum MBA-Fernstudienprogramm, sofern die Zulassungsbedingungen
erfullt werden und eine Eignungsprufung erfolgreich abgelegt wurde.

ONLINE BEWERBUNG
// Zum Wintersemester: vom 02.05. bis 15.07.

// Zum Sommersemester: vom 02.11. bis 15.01.
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MODULUBERSICHT

STUDIENSCHWERPUNKTE (ZUR AUSWAHL)

Financial Risk Management

Gesundheits- und Sozialmanagement
Leadership

Logistikmanagement
Produktionsmanagement

Public Administration

Sportmanagement
Unternehmensfihrung/Finanzmanagement

1. — 4. Semester

Leadership Produktionsmanagement Sportmanagement

- ~/ Gesundheits- und ‘
Sozialmanagement ﬁ ﬂ ( y

82

Financial Risk Public Administration
Unternehmensfiihrung/Finanzmanagement Management Logistikmanagement

PFLICHTMODULE (IM BASISBEREICH)

VWL und Empirische Methoden
Innovationsmanagement

Externe Rechnungslegung und Steuern
Personalmanagement und Organisation
Wirtschafts- und Arbeitsrecht

Strategie und Controlling

1. - 2. Semester

WAHLPFLICHTMODULE (ZWEI ZUR AUSWAHL)

Informations- und Prozessmanagement
Projektmanagement

Business English

Internationales Management

3. — 4. Semester
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ZULASSUNGSBEDINGUNGEN ZUM
MBA-FERNS TUDIUM

Das seit 2003 am RheinAhrCampus angebotene praxiso-
rientierte MBA-Fernstudienprogramm zahlt zu den gréBten
in Deutschland. Es vermittelt und vertieft General-Manage-
ment-Wissen sowie FUhrungskompetenzen und ermdglicht
eine Spezialisierung in einer frei wahlbaren Vertiefungsrichtung
Neben der Mdglichkeit, aufbauend auf ein bereits vorhande-
nes Hochschulstudium einen MBA-Abschluss zu absolvieren,
kénnen auch Studieninteressierte ohne ersten Hochschulab-

schluss und auch ohne Abitur einen MBA-Abschluss erzielen.

Folgende Vertiefungsrichtungen werden im berufsbeglei-
tenden MBA-Fernstudienprogramm angeboten:

// Financial Risk Management

// Gesundheits- & Sozialmanagement
// Leadership

// Logistikmanagement

// Produktionsmanagement

// Public Administration

// Sportmanagement

// Unternehmensflihrung/Finanzmanagement

FUR INTERESSIERTE MIT ERSTSTUDIUM

// Erstes abgeschlossenes Studium an einer Fachhochschule
oder Universitat aller Fachrichtungen bzw. ein vergleich-
barer anerkannter akademischer Abschluss UND eine
sich anschlieBende mindestens einjahrige einschlagige
Berufstéatigkeit

FUR BERUFLICH QUALIFIZIERTE

// Hochschul- oder Fachhochschulreife und eine sich
anschlieBende mindestens dreijahrige einschlagige
Berufstatigkeit ODER

// Berufliche Ausbildung mit qualifiziertem Ergebnis
(Gesamtdurchschnittsnote aus der Berufsausbildungsab-
schlussprifung und dem Abschlusszeugnis der Berufs-
schule von mindestens 2,5) und eine sich anschlieBende
mindestens dreijahrige einschlagige Berufstatigkeit ODER

// Meisterprifung bzw. vergleichbare Prifung (z. B.
Fachwirt/in oder Fachkaufmann/frau) und eine sich an-
schlieBende mindestens dreijahrige einschlagige Berufs-
tatigkeit

// mehr Details: www.mba-fernstudienprogramm.de
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FIGNUNGSPRUFUNG
FUR BERUFLICH QUALIFIZIERTE

Das rheinland-pfalzische Modell ermdglicht beruflich Qualifizierten, unter bestimmten Bedingungen - auch ohne ersten Hoch-
schulabschluss und ohne Abitur - ein MBA-Fernstudium aufzunehmen. Neben dem Erfullen der formalen Voraussetzungen
ist das erfolgreiche Bestehen einer dreiteiligen Eignungsprufung Voraussetzung fur die Immatrikulation. Zur Eignungsprifung
gehoren:

// Motivationsschreiben: Umfang ca. 1 bis 2 DIN A4 Seiten

// Berufliche Erfahrung: Itckenloser tabellarischer Lebenslauf sowie eine Auflistung der bisherigen beruflichen
Weiterbildungen

// Mundliche Prifung (Einzelprifungstermine): ca. 20 min Vortrag Uber ein Thema aus der beruflichen Praxis
mit anschlieBender Diskussion (bewertet wird u. a. die Methodenkompetenz)

WEITERBILDUNGSKURS
,WISSENSCHAFTLICHES ARBEITEN®

Studierende ohne Erststudium sind verpflichtet, wahrend ihres Studiums eine Weiterbildung zum Thema ,Wissenschaft-
liches Arbeiten” zu absolvieren. Hierflr bietet das MBA-Fernstudienprogramm ein eigens konzipiertes Erganzungsmodul

an.

ANMELDUNG
ZUM MBA-FERNSTUDIENPROGRAMM

Eine Anmeldung fur das MBA-Fernstudienprogramm ist Uber unseren Kooperationspartner, das zfh - Zentrum fur Fernstudi-
en im Hochschulverbund, online jeweils zum Sommer- und Wintersemester méglich. Das zth bietet u. a. das Bewerbungs-
portal und Ubernimmt die Studierendenverwaltung mit Zulassungen, die Rlickmeldungen, den Geblhreneinzug sowie den

Versand der Studienmaterialien. Link zur Online-Anmeldung: www.zfh.de
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AUFBAU UND ABLAUF DES
MBA-FERNS TUDIENPROGRAMMS

Das modularisierte Konzept dieses berufsbegleitenden Mas-
terstudiengangs ist ausgerichtet an den Bedarfen der berufs-
tatigen Studierenden. Es ermoglicht in finf Semestern die Er-
langung des akademischen Abschlusses Master of Business
Administration (MBA).

Sie erwerben im MBA-Fernstudienprogramm General-
Management-Wissen, betriebswirtschaftliches Know-how
und zukunftsweisende Fuhrungskompetenzen. Erganzend
hierzu eignen Sie sich Spezialwissen in einer frei wahlbaren
Vertiefungsrichtung an. Diese neu gewonnenen Kenntnisse
kénnen Sie unmittelbar in Ihren beruflichen Alltag einflieBen
lassen.

Zusétzlich bieten lhnen Wahlpflichtmodule die Méglichkeit,
das Studium noch individueller an Ihren persénlichen Interes-

sen und beruflichen Anforderungen anzupassen.

Das Studienkonzept basiert auf einer Mischung aus Selbst-
studium (unterstitzt durch Studienbriefe und Online-Lern-
komponenten), kombiniert mit vier bis funf Prasenz-/\Veran-
staltungstagen je Semester. Die Teilnahme an den jeweils
samstags stattfindenden Vorlesungen ist freiwillig. Sie pro-
fitieren daher von einer hohen zeitlichen Flexibilitat in Ihrem
Studienalltag und kénnen sich zielgerichtet auf lhren akade-
mischen Abschluss vorbereiten.

// mehr Details: www.mba-fernstudienprogramm.de
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BASISMODULE IM 1. UND 2. SEMESTER
Die Pflichtmodule im Basis-Bereich des 1. und 2. Semesters werden von allen MBA-Studierenden, unabhangig der gewahlten
Vertiefungsrichtung, belegt.

VERTIEFUNGSMODULE IM 1. BIS 4. SEMESTER
Gemal der Wahl Ihrer MBA-Vertiefungsrichtung belegen Sie bereits ab dem 1. Semester Module, in denen Sie sich Fach- und
Spezialwissen in der jeweiligen Vertiefungsrichtung aneignen. Fur jede MBA-Vertiefungsrichtung gibt es eine eigene ausflhr-

liche Beschreibung der Studieninhalte.

WAHLPFLICHTMODULE IM 3. UND 4. SEMESTER

Die Wahlpflichtmodule, die im 3. und 4. Semester angeboten werden, bieten lhnen die Mdglichkeit, weitere Kompetenzen — je
nach personlichen Interessen oder beruflichen Anforderungen — zu erlangen. Die Module sind inhaltlich identisch, daher kdnnen
Sie individuell jeweils eines im 3. und 4. Semester wahlen.

ABSCHLUSSARBEIT IM 5. SEMESTER
Im 5. Semester sind die Erstellung der Masterthesis und das Kolloquium vorgesehen.

T T T T

VWL und Empirische Personalmanagement und  Wabhlpflichtmodule (1 aus 4) Wabhlpflichtmodule (1 aus 4)
Methoden Organisation . .
// Informations- und // Informations- und
Prozessmanagement Prozessmanagement
// Projektmanagement // Projektmanagement
// Business English // Business English
// Internationales Management // Internationales Management
6ECTS[B 11 6ECTS |B21 Masterthesis

Innovationsmanagement Wirtschafts- und Vertiefungsmodule Vertiefungsmodule
Arbeitsrecht

5ECTS |B12 5ECTS |B22

Externe Rechnungslegung Strategie und
und Steuern Controlling

5ECTS |B13 5ECTS |B23 6 ECTS | 31 15 ECTS | MT

Vertiefungsmodule Vertiefungsmodule Vertiefungsmodule Vertiefungsmodule Kolloquium

5ECTS | 11 5ECTS | 21 5ECTS | 32 1ECTS | KMT

Pflichtmodule im Basisbereich
B Pflichtmodule der MBA-Vertiefungsrichtung

[ Wahlpflichtmodule, aus denen Sie sich jeweils eines im 3. und 4. Semester auswéhlen
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FINANCIAL RISK MANAGEMENT

Finanzielles Risikomanagement dient dem Schutz des wirt-
schaftlichen Wertes eines Unternehmens. In diesem berufs-
begleitenden Masterstudium eignen Sie sich das Verstandnis
fur die vielfaltigen Auspragungen unternehmerischer Risiken
und die Methoden eines modernen Risikomanagements an.
Die praxisorientierte MBA-Vertiefungsrichtung vermittelt Ge-
neral-Management-Wissen und FUhrungskompetenzen, ge-
paart mit Fachwissen im Finanzsektor sowie im Finanz- und

Risikomanagement anderer Branchen.

Das Risikomanagement ist integraler Bestandteil einer zu-
kunftsfahigen branchen- und landertbergreifenden Unter-
nehmensfihrung. So fordert die staatliche Regulierung von
Banken und Versicherungen schon seit vielen Jahren ein
professionelles und alle wesentlichen Risiken umfassendes
Risikomanagement. Die als ,Basel IIl/IV* und ,Solvency I
bekannten regulatorischen Anforderungen stellen hierbei nur

einen Teil eines umfassenden Regulierungswerkes dar.

Auch in anderen Branchen hat das Risikomanagement
enorm an Bedeutung gewonnen. Das Aktiengesetz schreibt
der Geschéftsfuhrung die Implementierung eines Friherken-
nungssystems sowie den regelmaBigen Bericht zu Risiken
und zur Risikokultur des Unternehmens im Rahmen des Jah-
resabschluss-Lageberichtes vor. Diese Anforderungen waren
und sind Treiber einer Neuorientierung in der nachhaltigen
Unternehmensflhrung und stellen verstarkte Anforderungen
an Fuhrungskrafte und Spezialisten.

// mehr Details: www.mba-fernstudienprogramm.de

Ziel der MBA-Vertiefungsrichtung ist es, die vielfaltigen Aus-
pragungen unternehmerischer Risiken anhand von Fallstudi-
en und theoretischen Grundlagen zu verstehen und die Me-
thoden eines modernen Risikomanagements zu erarbeiten.
Dabei werden wesentliche Konzepte und Modelle zur Risi-
koquantifizierung erlernt, ebenso wie allgemeine und bran-
chenspezifische gesetzliche Anforderungen. Zudem werden
die Funktionsweise der Kapitalmarkte und wesentliche Ka-
pitalmarktprodukte zur aktiven Steuerung finanzieller Risiken
sowie Grundsatze einer risikoadjustierten Unternehmens-

steuerung vermittelt.

ZIELGRUPPE: Die MBA-Vertiefungsrichtung Financial Risk
Management ist speziell fur Fach- und FUhrungskréafte im Fi-
nanzsektor sowie in den Bereichen Finanzen und Risikoma-
nagement anderer Branchen konzipiert, die gehobene und
hohere Managementaufgaben wahrnehmen machten.

MODULLEITUNG: Prof. Dr. Martina Briick
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STUDIENINHALTE

Das modularisierte Studienkonzept ermdglicht einen unmittelbaren Einstieg in die gewahlte MBA-Vertiefungsrichtung
bereits ab dem ersten Semester. Ein zuséatzlicher Wahlpflichtbereich verstarkt im 3. und 4. Semester die Moglichkeit, das
Studium noch individueller an lhre persénlichen Interessen und beruflichen Anforderungen anzupassen. Diese Flexibilitat
steht ganz im Zeichen einer zukunftsfahigen Ausrichtung des MBA-Fernstudienprogramms an den BedUrfnissen der
berufstatigen Studierenden und den Bedingungen des Arbeitsmarktes.

In einer Mischung aus Selbststudium, anhand von Studienbriefen und Online-Lernkomponenten, kombiniert mit 4-5

Prasenztagen je Semester, bereiten Sie sich zielgerichtet auf Ihren akademischen Abschluss vor. Die Teilnahme an den
jeweils samstags stattfindenden Lehrveranstaltungen ist freiwillig.

T T R T

VWL und Empirische
Methoden

Personalmanagement
und Organisation

Wahlpflichtmodule (1 aus 4)

// Informations- und

Prozessmanagement
// Projektmanagement
// Business English

// Internationales Management
6ECTS|B11 6 ECTS|B21

Wirtschafts- und
Arbeitsrecht

Innovationsmanagement Management von Financial

Risks und Modellierung
5ECTS|B12 5ECTS |B22

Externe Rechnungslegung Strategie und

und Steuern Controlling
5ECTS | B13

Portfoliotheorie

Quantitative Methoden Corporate Governance

und Risikomanagement

5 ECTS | FRM 11 5 ECTS | FRM 21

Pflichtmodule im Basisbereich
[l Pflichtmodule der MBA-Vertiefungsrichtung

[ Wahlpflichtmodule, aus denen Sie sich jeweils eines im 3. und 4. Semester auswihlen

5ECTS [WO01-W04

5ECTS |B23 6 ECTS | FRM 31

5 ECTS | FRM 32

Wahlpflichtmodule (1 aus 4)

// Informations- und
Prozessmanagement

// Projektmanagement

// Business English

// Internationales Management

DlaSteies s

Enterprise Risk Management

6 ECTS | FRM 41 15 ECTS | MT
Regulierung von Kolloquium
Finanzdienstleistungen

5 ECTS | FRM 42 1ECTS | KMT
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GESUNDHEITS- UND
SOZIALMANAGEMENT

Gesundheits- und Sozialmanagement beinhaltet die Planung
und Organisation komplexer MaBnahmen zur Erhaltung und
Forderung der Gesundheit sowie das Management von In-
stitutionen und Unternehmen in der Sozialwirtschaft und in
Non-Profit-Bereichen. In diesem berufsbegleitenden Master-
studium erwerben Sie spezifische Kenntnisse des Gesund-
heits- und Sozialmarktes (GuS) mit seinen Akteuren und
Institutionen sowie seinen branchenbezogenen Gegebenhei-
ten. Die praxisorientierte MBA-Vertiefungsrichtung vermittelt
General-Management-Wissen und FUhrungskompetenzen,
gepaart mit gesundheitsbkonomischem Know-how und
SchlUsselqualifikationen fur das erfolgreiche strategische
Agieren im GuS-Markt.

In Zeiten einer deutlichen Okonomisierung des GuS-Bereichs
gewinnen Personal, Personaleinsatz, Personalqualifizierung
sowie das Nachhaltigkeitsmanagement und die internationale
Entwicklung zunehmend an Bedeutung. Steigende Bedarfe,
Kostendruck, Wettbewerb und Fachkraftemangel sind
bestimmende Einflussfaktoren fUr die haufig sehr komplexen
GuS-Unternehmen. Hinzu kommen stetige Anderungen im
Sozial-, Tarif- und Arbeitsrecht, in Vergitung und Finanzie-

rung.

Wahrend lhres Studiums beleuchten Sie den GuS-Sektor aus
unterschiedlichen Perspektiven. Sie schulen Ihr Verstandnis
fur sich verandernde Rahmenbedingungen und Merkmale im
Gesundheitswesen und werden befahigt, unternehmerische
und organisatorische Probleme zu erkennen und unter dem
Aspekt der Nachhaltigkeit strategisch relevante Lésungen zu
entwickeln (Corporate Social Responsibility/CSR).

ZIELGRUPPE: Die MBA-Vertiefungsrichtung Gesundheits- und
Sozialmanagement ist speziell fur FUhrungskrafte im GuS-
Sektor konzipiert, die hdhere Managementaufgaben sowie
die Steuerung und Beratung innerhalb der Organisationen
und Unternehmen wahrnehmen mdéchten. Hierzu zahlen u.
a. die Bereiche der Gesundheitsversorgung (z. B. in Kranken-
hausern und Pflegeeinrichtungen), sozialen Einrichtungen,
Sozialversicherungen sowie Verbande und Unternehmen mit

einem betrieblichen Gesundheitsmanagement.

MODULLEITUNG: Prof. Dr. Christof Schenkel-Hager

// mehr Details: www.mba-fernstudienprogramm.de
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STUDIENINHALTE

Das modularisierte Studienkonzept ermdglicht einen unmittelbaren Einstieg in die gewahlte MBA-Vertiefungsrichtung
bereits ab dem ersten Semester. Ein zuséatzlicher Wahlpflichtbereich verstarkt im 3. und 4. Semester die Moglichkeit, das
Studium noch individueller an lhre persénlichen Interessen und beruflichen Anforderungen anzupassen. Diese Flexibilitat
steht ganz im Zeichen einer zukunftsfahigen Ausrichtung des MBA-Fernstudienprogramms an den BedUrfnissen der
berufstatigen Studierenden und den Bedingungen des Arbeitsmarktes.

In einer Mischung aus Selbststudium, anhand von Studienbriefen und Online-Lernkomponenten, kombiniert mit 4-5

Prasenztagen je Semester, bereiten Sie sich zielgerichtet auf Ihren akademischen Abschluss vor. Die Teilnahme an den
jeweils samstags stattfindenden Lehrveranstaltungen ist freiwillig.

N T R T

VWL und Empirische Personalmanagement Wahlpflichtmodule (1 aus 4) Wahlpflichtmodule (1 aus 4)
Methoden und Organisation . .
// Informations- und // Informations- und
Prozessmanagement Prozessmanagement
// Projektmanagement // Projektmanagement
// Business English // Business English
// Internationales Management // Internationales Management
sECTS | B11 6 ECTS B2t Masterthesis

Innovationsmanagement Wirtschafts- und Sozialrecht und Finanzierung Qualitdtsmanagement
Arbeitsrecht von GuS- Unternehmen und Controlling in

GuS- Unternehmen
5ECTS|B12 5ECTS |B22

Externe Rechnungslegung  Strategie und 6 ECTS | GSM 31 6 ECTS | GSM 41 15 ECTS | MT

und Steuern Controlling
5ECTS |B13 5ECTS |B23

Uberblick tiber das Theorien der Sozialwirt- Sozialmarketing Personalmanagement Kolloquium
5 ECTS | GSM32 5 ECTS | GSM42 1 ECTS |KMT

Gesundheits- und schaft und des Manage-
Sozialwesen ments sozialer Dienste

5ECTS | GSM 11 5 ECTS | GSM 21

Pflichtmodule im Basisbereich
[l Pflichtmodule der MBA-Vertiefungsrichtung

[ Wahlpflichtmodule, aus denen Sie sich jeweils eines im 3. und 4. Semester auswihlen
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LEADERSHIP

Leadership ist die Fahigkeit, andere Menschen zu fuhren, zu
inspirieren und zu motivieren, um ein Unternehmen oder eine
Organisation erfolgreich zu verandern. In diesem berufsbeglei-
tenden Masterstudium erwerben Sie General-Management-
Wissen und zukunftsweisende Fuhrungskompetenzen.
FUhren bedeutet, in wechselnden Anforderungssituationen
das Passende zu tun und es in seinen Auswirkungen verant-
worten zu kénnen. Unter dem Aspekt ,Nachhaltigkeit braucht
FUhrung“ erlangen Sie Fachwissen zu Humankriterien von
FUhrung und Neuroleadership, zur Identifikation von Zielkon-

flikten sowie einen fundierten Einblick in das Coaching.

Themen wie die dkonomische Relevanz von Diversitat sowie
Selbstfuhrung gehdren ebenso zum Studieninhalt, wie die
Besonderheiten im Teamaufbau. Dabei reflektieren Sie Risi-
kofaktoren, die aus der Globalisierung und aus Diskontinuité-
ten, wie z. B. durch neue Trends, neue Wettbewerber, neue
Gesetze etc., resultieren und als externe Faktoren auf die
Entscheidungsmdglichkeiten von FUhrungskraften einwirken.

Flhrungskrafte mussen agieren und reagieren, indem sie
diese Umweltfaktoren beobachten und ihre eigene Flexibilitat
sowie Innovationskraft erhdhen. Diese Herausforderungen
verlangen einen authentischen FUhrungsstil, der die Men-

schen ,mitnimmt“, der Emotionalitat nicht ausspart und auf

Konsens beruht.

// mehr Details: www.mba-fernstudienprogramm.de
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Leadership umfasst folglich emotionale und soziale Kompe-
tenzen sowie die Fahigkeit, sowohl die ethischen als auch die
wirtschaftlichen Konsequenzen der eigenen Entscheidungen
einschatzen zu kénnen. Verantwortlichkeit und Vertrauen
mussen die Basis modernen Leaderships sein. Doch sind
solche theoretischen Ansétze in der Praxis umsetzbar? Kann
sich ein integerer Leader in der heutigen Wirtschaftswelt
durchsetzen? Dies ist ein herausfordernder Diskurs flr die
Lehre und ein essentieller Baustein fUr FUhrungskréafte der
heutigen Zeit, weshalb sich die MBA-Vertiefungsrichtung
LLeadership besonders breit und umfassend aufstellt.

ZIELGRUPPE: Die MBA-Vertiefungsrichtung Leadership ist
speziell fur Fuhrungskréafte konzipiert, die Management-
aufgaben wahrnehmen und sich die Fahigkeit aneignen
mochten, Menschen eine Vision und Richtung zu geben, so
dass diese sich aktiv mit den Unternehmenszielen identifi-
zieren kdnnen.

MODULLEITUNG: Prof. Dr. Joachim Birzele und
Prof. Dr. Thomas Muhlencoert




HOCHSCHULE
KOBLENZ

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES
B RheinAhrCampus

/°

STUDIENINHALTE

Das modularisierte Studienkonzept ermdglicht einen unmittelbaren Einstieg in die gewahlte MBA-Vertiefungsrichtung
bereits ab dem ersten Semester. Ein zuséatzlicher Wahlpflichtbereich verstarkt im 3. und 4. Semester die Moglichkeit, das
Studium noch individueller an lhre persénlichen Interessen und beruflichen Anforderungen anzupassen. Diese Flexibilitat
steht ganz im Zeichen einer zukunftsfahigen Ausrichtung des MBA-Fernstudienprogramms an den BedUrfnissen der
berufstatigen Studierenden und den Bedingungen des Arbeitsmarktes.

In einer Mischung aus Selbststudium, anhand von Studienbriefen und Online-Lernkomponenten, kombiniert mit 4-5

Prasenztagen je Semester, bereiten Sie sich zielgerichtet auf Ihren akademischen Abschluss vor. Die Teilnahme an den
jeweils samstags stattfindenden Lehrveranstaltungen ist freiwillig.

N T R T

VWL und Empirische Personalmanagement Wahlpflichtmodule (1 aus 4) Wahlpflichtmodule (1 aus 4)
Methoden und Organisation . .
// Informations- und // Informations- und
Prozessmanagement Prozessmanagement
// Projektmanagement // Projektmanagement
// Business English // Business English
// Internationales Management // Internationales Management
sECTS | B11 6 ECTS B2t Masterthesis

Innovationsmanagement Wirtschafts- und Managing Diversity Entscheidung und Fiihrung
Arbeitsrecht und Kommunikation in der Verénderung

5ECTS|B12 5ECTS |B22

Externe Rechnungslegung Strategie und
und Steuern Controlling

5ECTS|B13 5ECTS |B23 6 ECTS | LDS 31 6 ECTS | LDS 41 15 ECTS | MT

Verantwortete Fihrung Selbstfihrung Gesundheitsgerechtes Fihren Coaching Kolloquium

und Neuroleadership

5 ECTS | LDS 11 5 ECTS | LDS 21 5 ECTS | LDS 32 5 ECTS | LDS 42 1ECTS | KMT

Pflichtmodule im Basisbereich
[l Pflichtmodule der MBA-Vertiefungsrichtung

[ Wahlpflichtmodule, aus denen Sie sich jeweils eines im 3. und 4. Semester auswihlen




Master of Business Administration (MBA)

HOCHSCHULE
KOBLENZ

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES
B RheinAhrCampus

LOGISTIKMANAGEMENT

Das Logistikmanagement ist gepragt durch komplexe Pro-
zesse entlang der Wertschopfungs- sowie Lieferkette. Es
beinhaltet neben der Planung, Organisation und Steuerung
auch die Kontrolle, Abwicklung und Optimierung des Wa-
ren- und Materialflusses bis hin zur Entsorgung. In diesem
berufsbegleitenden Masterstudium erwerben Sie General-
Management-Wissen und zukunftsweisende FUhrungs-
kompetenzen, gepaart mit Fachwissen fUr eine nachhaltige
Logistik. Gleichzeitig vertiefen Sie das Verstandnis fur den
komplexen Zusammenhang von ©6konomischen, 6kologi-
schen und technischen Gegebenheiten, flr das dynamische
Umfeld eines Unternehmens sowie fUr erforderliche Anpas-
sungen unter dem Aspekt einer verstarkten Globalisierung.

Die Logistik ist ein zentrales Glied im Wirtschaftskreislauf und
zahlt weltweit zu den umsatzstarksten Wirtschaftsbranchen.
Unternehmensfaktoren wie Kunden, Lieferanten, Dienst-
leister, Wettbewerber und Méarkte wandeln sich immer
schneller. Auch das steigende Bewusstsein flr den Schutz
der Umwelt hat signifikante Auswirkungen auf die Logistik
und erfordert ein zukunftsgerichtetes Logistikmanagement.

Die Dynamik dieser Veranderungen wird durch eine rapide
Verklrzung der Innovations- und Technologielebenszyklen
von Produkten und Prozessen sowie durch eine fortschrei-

tende Verbreitung von Informations- und Kommunikations-

technologien noch weiter beschleunigt.

Die Anforderungen an Schnelligkeit, Prazision und Transpa-
renz, die Berlicksichtigung dkologischer Bedingungen und die
stetigen technologischen und organisatorischen Entwicklungen
verlangen von Unternehmen daher eine kontinuierliche
Neuorientierung und Weiterbildung. Dabei dominiert eine
Vielzahl neuer Konzepte die moderne Logistik: Supply Chain
Management, Efficient Consumer Response oder Green
Logistics fur die Umweltvertraglichkeit und Ressourceneffi-
zienz. Zudem sind Fordertechnik und elektronische Ausstat-
tung auf héchstem Niveau verfugbar. FUhrungskrafte im
Bereich der Logistik sind daher gefordert, die Komplexitat
von Logistiksystemen zu verstehen und zu beherrschen.

/IELGRUPPE: Die MBA-Vertiefungsrichtung Logistikmanage-
ment ist speziell fur FUhrungskréfte konzipiert, die sich der
Bedeutung ganzheitlicher Ldésungsansatze fur die Opti-
mierung logistischer Prozesse bewusst sind und gehobene
oder héhere Managementaufgaben wahrnehmen maéchten.

MODULLEITUNG: Prof. Dr. Uwe Hansen

// mehr Details: www.mba-fernstudienprogramm.de



HOCHSCHULE
KOBLENZ

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES
B RheinAhrCampus

/°

STUDIENINHALTE

Das modularisierte Studienkonzept ermdglicht einen unmittelbaren Einstieg in die gewahlte MBA-Vertiefungsrichtung
bereits ab dem ersten Semester. Ein zuséatzlicher Wahlpflichtbereich verstarkt im 3. und 4. Semester die Moglichkeit, das
Studium noch individueller an lhre persénlichen Interessen und beruflichen Anforderungen anzupassen. Diese Flexibilitat
steht ganz im Zeichen einer zukunftsfahigen Ausrichtung des MBA-Fernstudienprogramms an den BedUrfnissen der
berufstatigen Studierenden und den Bedingungen des Arbeitsmarktes.

In einer Mischung aus Selbststudium, anhand von Studienbriefen und Online-Lernkomponenten, kombiniert mit 4-5

Prasenztagen je Semester, bereiten Sie sich zielgerichtet auf Ihren akademischen Abschluss vor. Die Teilnahme an den
jeweils samstags stattfindenden Lehrveranstaltungen ist freiwillig.

N T R T

VWL und Empirische Personalmanagement Wahlpflichtmodule (1 aus 4) Wahlpflichtmodule (1 aus 4)
Methoden und Organisation . .
// Informations- und // Informations- und
Prozessmanagement Prozessmanagement
// Projektmanagement // Projektmanagement
// Business English // Business English
// Internationales Management // Internationales Management
sECTS | B11 6 ECTS B2t Masterthesis

Innovationsmanagement Wirtschafts- und Supply Chain Management Planspiel Logistikmanagement
Arbeitsrecht und Kontraktlogistik

5ECTS|B12 5ECTS |B22

Externe Rechnungslegung Strategie und
und Steuern Controlling

5ECTS|B13 5ECTS |B23 6 ECTS | LOM 31 6 ECTS | LOM 41 15 ECTS | MT

Grundlagen der Logistik Technische Grundlagen Dienstleistungslogistik Logistik im Unternehmen Kolloquium

der Logistik

5 ECTS | LOM 11 5 ECTS | LOM 21 5 ECTS | LOM 32 5 ECTS | LOM 42 1ECTS | KMT

Pflichtmodule im Basisbereich
[l Pflichtmodule der MBA-Vertiefungsrichtung

[ Wahlpflichtmodule, aus denen Sie sich jeweils eines im 3. und 4. Semester auswihlen




Master of Business Administration (MBA)

HOCHSCHULE
KOBLENZ

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES
B RheinAhrCampus

/°

PRODUKTIONSMANAGEMENT

Das Produktionsmanagement ist elementarer Baustein der
Unternehmensflhrung in produzierenden Unternehmen. In
diesem berufsbegleitenden Masterstudium erwerben Sie
General-Management-Wissen und zukunftsweisende FUh-
rungskompetenzen, gepaart mit Fachwissen fur ein nachhal-
tiges Produktionsmanagement. Gleichzeitig vertiefen Sie das
Verstandnis fUr den komplexen Zusammenhang von dkono-
mischen, 6kologischen und technischen Gegebenheiten, flr
das dynamische Umfeld eines Unternehmens sowie fur erfor-
derliche Anpassungen unter den Aspekten einer verstarkten
Globalisierung und umfassenden Digitalisierung.

Die Produktion ist ein wichtiges Glied im Wirtschaftskreislauf.
Nur wenn Produkte unter BerUcksichtigung aller bestim-
menden Aspekte effektiv und kostenbewusst hergestellt

werden, kdnnen sie erfolgreich vertrieben werden.

Neue Impulse erhélt die Produktionsorganisation durch Fak-
toren wie z. B. klrzere Innovationszyklen bei gréBer werden-
der Variantenvielfalt. Den steigenden Anforderungen an
die Flexibilitdt kdnnen rein zentral agierende Planungs- und
Steuerungssysteme kaum mehr gerecht werden, so dass
eine starkere Vernetzung aller Ressourcen und Produkte
angestrebt wird. Durch eine Dezentralisierung von Intelligenz,
wie im Trend Industrie 4.0, kann eine sich selbst organisie-

rende Produktion geschaffen werden.

// mehr Details: www.mba-fernstudienprogramm.de

Die Bedeutung ganzheitlicher Ansétze zur Problemlésung
sowie die technologischen und organisatorischen Entwick-
lungen fordern von den Fuhrungskréaften eine kontinuierliche
Neuorientierung und Weiterbildung. Diese werden im Studi-
enverlauf auf Basis aktueller wissenschaftlicher Erkenntnisse
mit hohem Praxisbezug vermittelt.

ZIELGRUPPE: Als Bestandteil der Produktionswirtschaft ist
das Produktionsmanagement eine betriebliche FUhrungsauf-
gabe. Die MBA-Vertiefungsrichtung Produktionsmanagement
ist speziell flr FUhrungskréfte in produzierenden Unternehmen
konzipiert, die gehobene und héhere Managementaufgaben

wahrnehmen mdéchten.

MODULLEITUNG: Prof. Dr. Christian Paegert
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KOBLENZ
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/°

STUDIENINHALTE

Das modularisierte Studienkonzept ermdglicht einen unmittelbaren Einstieg in die gewahlte MBA-Vertiefungsrichtung
bereits ab dem ersten Semester. Ein zuséatzlicher Wahlpflichtbereich verstarkt im 3. und 4. Semester die Moglichkeit, das
Studium noch individueller an lhre persénlichen Interessen und beruflichen Anforderungen anzupassen. Diese Flexibilitat
steht ganz im Zeichen einer zukunftsfahigen Ausrichtung des MBA-Fernstudienprogramms an den BedUrfnissen der
berufstatigen Studierenden und den Bedingungen des Arbeitsmarktes.

In einer Mischung aus Selbststudium, anhand von Studienbriefen und Online-Lernkomponenten, kombiniert mit 4-5

Prasenztagen je Semester, bereiten Sie sich zielgerichtet auf Ihren akademischen Abschluss vor. Die Teilnahme an den
jeweils samstags stattfindenden Lehrveranstaltungen ist freiwillig.

N T R T

VWL und Empirische Personalmanagement Wahlpflichtmodule (1 aus 4) Wahlpflichtmodule (1 aus 4)
Methoden und Organisation . .
// Informations- und // Informations- und
Prozessmanagement Prozessmanagement
// Projektmanagement // Projektmanagement
// Business English // Business English
// Internationales Management // Internationales Management
sECTS | B11 6 ECTS B2t Masterthesis

Innovationsmanagement Wirtschafts- und Produktionsorganisation Fabrikplanung mit Planspiel
Arbeitsrecht

5ECTS|B12 5ECTS |B22

Externe Rechnungslegung Strategie und
und Steuern Controlling

5ECTS|B13 5ECTS |B23 6 ECTS | PRM 31 15 ECTS | MT

Arbeitsgestaltung Produktionslogistik Planspiel Kolloquium

Produktionsmanagement

5 ECTS | PRM 11 5 ECTS | PRM 21 5 ECTS | PRM 32 11 ECTS | PRM 41 1ECTS | KMT

Pflichtmodule im Basisbereich
[l Pflichtmodule der MBA-Vertiefungsrichtung

[ Wahlpflichtmodule, aus denen Sie sich jeweils eines im 3. und 4. Semester auswihlen




H6V Rheinland-Pfalz

Hochschule fiir 6ffentliche Verwaltung

Master of Business Administration (MBA)

Kommunal-

HOCHSCHULE
KOBLENZ

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES
B RheinAhrCampus

PUBLIC ADMINISTRATION

Public Management beinhaltet die zielorientierte Steuerung
und Gestaltung von Staat und o&ffentlicher Verwaltung. In
diesem berufsbegleitenden Masterstudium erwerben Sie
General-Management-Wissen und zukunftsweisende FUh-
rungskompetenzen, gepaart mit Fachwissen zu den komple-
xen Aufgabenstellungen im &ffentlichen Dienst. Gleichzeitig
vertiefen Sie |hr Verstandnis flir New Public Management und

die digitale Verwaltung in Staat und Kommunen.

Das dynamische Umfeld in einer modernen o&ffentlichen
Verwaltung, notwendige Anpassungen unter den Aspekten
einer verstarkten Globalisierung sowie einer umfassenden
Digitalisierung erfordern neben einem fundierten fachlichen
Wissen auch vielfaltige methodische und personliche Kom-
petenzen. Diese werden in der MBA-Vertiefungsrichtung Pu-
blic Administration auf der Basis neuester wissenschaftlicher
Erkenntnisse und mit hohem Praxisbezug vermittelt.

Wahrend Ihres Studiums fokussieren Sie sich auf die Fach-
kompetenzen in den verwaltungsrechtlichen Féachern und
erweitern Ihre Methoden-, Sozial- und Selbstkompetenz, die
eine zukUnftige FUhrungskraft in den Behorden auszeich-
net. Zudem befassen Sie sich u. a. mit den Merkmalen der
rechtlichen und prozessrechtlichen Rahmenbedingungen
und beleuchten die Anforderungen an Flhrungskréafte in der
offentlichen Verwaltung im Wandel der Zeit. Es werden die
Besonderheiten des Personalrechts und der Personalver-
waltung im &ffentlichen Dienst sowie die Problematik des

// mehr Details: www.mba-fernstudienprogramm.de

E-Government mit den unterschiedlichsten Auswirkungen
aufgezeigt. Ein weiterer Themenkomplex widmet sich den
finanziellen und betriebswirtschaftlichen Aspekten der &ffent-
lichen Verwaltung.

Bei der Vermittlung der Lerninhalte kooperiert die Hochschu-
le Koblenz mit der Hochschule fir offentliche Verwaltung
Rheinland-Pfalz (H6V) und der Kommunal-Akademie Rhein-
land-Pfalz, wobei der zentrale Studienort der RheinAhrCam-
pus in Remagen ist.

ZIELGRUPPE: Die MBA-Vertiefungsrichtung Public Admi-
nistration ist speziell fur FUhrungskrafte der offentlichen
Verwaltung und anderer Betriebe des 6ffentlichen Sektors
konzipiert, die gehobene und hdéhere Managementaufgaben
wahrnehmen mochten.

MODULLEITUNG: Michael Eckhardt




= HOCHSCHULE
—-IIII Il Kommunal- KOBLENZ
HoV Rheinland-Pfalz A UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

B RheinAhrCampus

Hochschule fiir 6ffentliche Verwaltung

STUDIENINHALTE

Das modularisierte Studienkonzept ermdglicht einen unmittelbaren Einstieg in die gewahlte MBA-Vertiefungsrichtung
bereits ab dem ersten Semester. Ein zuséatzlicher Wahlpflichtbereich verstarkt im 3. und 4. Semester die Moglichkeit, das
Studium noch individueller an lhre persénlichen Interessen und beruflichen Anforderungen anzupassen. Diese Flexibilitat
steht ganz im Zeichen einer zukunftsfahigen Ausrichtung des MBA-Fernstudienprogramms an den BedUrfnissen der

berufstatigen Studierenden und den Bedingungen des Arbeitsmarktes.

In einer Mischung aus Selbststudium, anhand von Studienbriefen und Online-Lernkomponenten, kombiniert mit 4-5
Prasenztagen je Semester, bereiten Sie sich zielgerichtet auf Ihren akademischen Abschluss vor. Die Teilnahme an den

jeweils samstags stattfindenden Lehrveranstaltungen ist freiwillig.

T T R T

VWL und Empirische Personalmanagement Wahlpflichtmodule (1 aus 4) Wahlpflichtmodule (1 aus 4)
Methoden und Organisation . .
// Informations- und // Informations- und
Prozessmanagement Prozessmanagement
// Projektmanagement // Projektmanagement
// Business English // Business English
// Internationales Management // Internationales Management
sECTS | B11 6 ECTS B2t Masterthesis

Innovationsmanagement Wirtschafts- und Schlisselqualifikationen fir Kommunale Finanzen und
Arbeitsrecht FlUhrungskréfte und rechtliche Beteiligung
Personalrecht
5ECTS | B12 5ECTS |B22
Externe Rechnungslegung Strategie und
und Steuern Controlling

5ECTS|B13 5ECTS |B23 6 ECTS | PAM 31 6 ECTS | PAM 41 15 ECTS | MT

Rechtliche Grundlagen Gestaltung und E-Government und Wirtschaftliche Betétigung der Kolloquium

fur Fihrungskréfte Partizipation Informationsmanagement offentl. Hand und steuerliche
Auswirkungen

5 ECTS | PAM 11 5 ECTS | PAM 21 5 ECTS | PAM 32 5 ECTS | PAM 42 1ECTS | KMT

Pflichtmodule im Basisbereich
[l Pflichtmodule der MBA-Vertiefungsrichtung

[ Wahlpflichtmodule, aus denen Sie sich jeweils eines im 3. und 4. Semester auswihlen




Master of Business Administration (MBA)

HOCHSCHULE
KOBLENZ

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES
B RheinAhrCampus

SPORTMANAGEMENT

In diesem berufsbegleitenden Masterstudium erwerben Sie
General-Management-Wissen und zukunftsweisende FUh-
rungskompetenzen, gepaart mit Fachwissen fur ein nach-
haltiges und verantwortungsbewusstes Sportmanagement.
Gleichzeitig vertiefen Sie |hr Verstandnis fur das dynamische
Umfeld des Sports, Sportgiter und -dienstleistungen, ver-
bundene Branchen sowie erforderliche Anpassungen unter
den Aspekten einer verstarkten Globalisierung und umfas-

senden Digitalisierung.

Der Sport gilt als Wachstumsmarkt, dessen Nachfrage nach
professionell ausgebildeten Fuhrungskraften das Angebot

weit Ubersteigt.

Den Begriff und die Aufgabenfelder des Sportmanagements
abschlieBend zu beschreiben, ist eine groBe Herausforde-
rung. Generell sind Erlauterungen des Begriffs ,Management*
kaum noch Uberschaubar. Sicher ist: Manager und Manage-
rinnen im Sport stellen sich vielféltigen Handlungsaufgaben.
Aus diesem Grund liegt der Schwerpunkt dieser MBA-Ver-
tiefungsrichtung auf einer breit gefacherten Ausbildung, die
Know-how in sémtlichen fir das moderne Sportmanagement
relevanten Teilgebieten der Betriebswirtschaftslehre und des
Rechts vermittelt.

Hierzu zahlen u. a. das Management von Sportclubs, Sport-
verbanden und Spitzensportlern, die Finanzierung und das
Controlling im Sport, das internationale Sportrecht, das
Sportmarketing und Sportstattenmanagement sowie das
Sportarbeitsrecht.

ZIELGRUPPE: Vom Quereinsteiger Uber den Clubfunktionar
oder Agenturchef bis zum vorausschauenden Profisportler:
Die MBA-Vertiefungsrichtung Sportmanagement, welche
in Kooperation mit dem Institut fir Sportmanagement und
Sportmedizin (ISS) der Hochschule Koblenz angeboten wird,
verschafft ein Karriereplus und wird einer individuellen berufli-

chen Situation gerecht.

MODULLEITUNG: Prof. Dr. Dirk Mazurkiewicz

// mehr Details: www.mba-fernstudienprogramm.de
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STUDIENINHALTE

Das modularisierte Studienkonzept ermdglicht einen unmittelbaren Einstieg in die gewahlte MBA-Vertiefungsrichtung
bereits ab dem ersten Semester. Ein zuséatzlicher Wahlpflichtbereich verstarkt im 3. und 4. Semester die Moglichkeit, das
Studium noch individueller an lhre persénlichen Interessen und beruflichen Anforderungen anzupassen. Diese Flexibilitat
steht ganz im Zeichen einer zukunftsfahigen Ausrichtung des MBA-Fernstudienprogramms an den BedUrfnissen der
berufstatigen Studierenden und den Bedingungen des Arbeitsmarktes.

In einer Mischung aus Selbststudium, anhand von Studienbriefen und Online-Lernkomponenten, kombiniert mit 4-5

Prasenztagen je Semester, bereiten Sie sich zielgerichtet auf Ihren akademischen Abschluss vor. Die Teilnahme an den
jeweils samstags stattfindenden Lehrveranstaltungen ist freiwillig.

T T R T

VWL und Empirische Personalmanagement Wahlpflichtmodule (1 aus 4) Wahlpflichtmodule (1 aus 4)
Methoden und Organisation . .
// Informations- und // Informations- und
Prozessmanagement Prozessmanagement
// Projektmanagement // Projektmanagement
// Business English // Business English
// Internationales Management // Internationales Management
sECTS | B11 6 ECTS B2t Masterthesis

Innovationsmanagement Wirtschafts- und Club- und Sportrecht
Arbeitsrecht Sportstattenmanagement

5ECTS|B12 5ECTS |B22

Externe Rechnungslegung Strategie und
und Steuern Controlling

5ECTS|B13 5ECTS |B23 6 ECTS | SPM 31 6 ECTS | SPM 41 15 ECTS | MT

Sportmarketing Forschungsmethoden in Finanzierung und Controlling Internationale Sportsysteme Kolloquium

Sportokonomie

5 ECTS | SPM 11 5 ECTS | SPM 21 5 ECTS | SPM 32 5 ECTS | SPM 42 1ECTS | KMT

Pflichtmodule im Basisbereich
[l Pflichtmodule der MBA-Vertiefungsrichtung

[ Wahlpflichtmodule, aus denen Sie sich jeweils eines im 3. und 4. Semester auswihlen




Master of Business Administration (MBA)

HOCHSCHULE
KOBLENZ

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES
B RheinAhrCampus

/°

UNTERNEHMENSFUHRUNG/
FINANZMANAGEMENT

Unternehmensflhrung/Finanzmanagement beinhaltet  die
FUhrung von wirtschaftlichen Organisationen/Unternehmen
sowie die gesamte Ablaufplanung und -steuerung hinsicht-
lich des Einsatzes von Finanzierungsinstrumenten. In diesem
berufsbegleitenden Masterstudium erwerben Sie General-
Management-Wissen und zukunftsweisende FUhrungs-
kompetenzen, gepaart mit Fachwissen flr eine nachhaltige
Unternehmensfiihrung und ein verantwortungsbewusstes
Finanzmanagement. Gleichzeitig vertiefen Sie Ihr Verstandnis
fUr das dynamische Umfeld eines Unternehmens sowie flr
erforderliche Anpassungen unter den Aspekten einer ver-
starkten Globalisierung und umfassenden Digitalisierung.

Was bedeutet es, ein Unternehmen zu leiten? Welchen
Haftungsrisiken sind Leitungspersonen ausgesetzt? Wie las-
sen sich Unternehmensrisiken systematisch begrenzen? Wie
kénnen Finanzinstrumente in diesem Kontext zielférdernd
eingesetzt werden? Wie lasst sich die Unternehmenssteue-
rung mit Hilfe der IT zeitgem&R unterlegen? Diesen und vielen
weiteren Fragen widmet sich die MBA-Vertiefungsrichtung

Unternehmensflihrung/Finanzmanagement.

Im Fokus lhres Studiums stehen die Vertiefung von Kenntnis-
sen und Kompetenzen im Bereich der Unternehmensfiihrung
sowie die Befahigung, das Gestaltungs- und Lenkungshan-
deln und dessen Grenzen im Hinblick auf die Komplexitat und
Dynamik zu reflektieren. Dabei werden das Management-
handeln und seine konstitutiven Elemente theoretisch durch-

// mehr Details: www.mba-fernstudienprogramm.de

drungen und die Austibung der jahresabschlusspolitischen
Wahlrechte und Ermessensspielraume (Jahresabschlussmar-
keting) sowie die Vornahme von (GroB-)Kreditverhandlungen
als ,Chefsache” eingehend behandelt. Zudem wird Ihnen ver-
mittelt, auf welche Weise ein den gesetzlichen Anforderungen
entsprechendes, angemessenes und wirksames Compliance
Management-System, internes Kontrollsystem und Risikoma-

nagementsystem im Unternehmen eingerichtet wird.

Da externen Wachstumsstrategien eine immer bedeutendere
Rolle zukommt und Missmanagement in Zusammenhang mit
der Akquisition von Unternehmen eine existenzbedrohende
Schieflage verursachen kann, werden ebenfalls Grundsatze,
Theorien, Konzepte und Anwendungsfragen der Unterneh-
mensbewertung behandelt und strategische Fragen der
Unternehmenskaufe sowie -verkdufe (Mergers & Acquisi-
tions) erortert.

ZIELGRUPPE: Die MBA-Vertiefungsrichtung Unternehmens-
fUhrung/Finanzmanagement ist speziell fur Personen konzi-
piert, die Unternehmen leiten, Strategien mitgestalten sowie
FUhrungs- und Managementaufgaben tbernehmen mochten.

MODULLEITUNG: Prof. Dr. Mathias Graumann
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STUDIENINHALTE

Das modularisierte Studienkonzept ermdglicht einen unmittelbaren Einstieg in die gewahlte MBA-Vertiefungsrichtung
bereits ab dem ersten Semester. Ein zuséatzlicher Wahlpflichtbereich verstarkt im 3. und 4. Semester die Moglichkeit, das
Studium noch individueller an lhre persénlichen Interessen und beruflichen Anforderungen anzupassen. Diese Flexibilitat
steht ganz im Zeichen einer zukunftsfahigen Ausrichtung des MBA-Fernstudienprogramms an den BedUrfnissen der
berufstatigen Studierenden und den Bedingungen des Arbeitsmarktes.

In einer Mischung aus Selbststudium, anhand von Studienbriefen und Online-Lernkomponenten, kombiniert mit 4-5

Prasenztagen je Semester, bereiten Sie sich zielgerichtet auf Ihren akademischen Abschluss vor. Die Teilnahme an den
jeweils samstags stattfindenden Lehrveranstaltungen ist freiwillig.

T T R T

VWL und Empirische Personalmanagement Wahlpflichtmodule (1 aus 4) Wahlpflichtmodule (1 aus 4)
Methoden und Organisation . .
// Informations- und // Informations- und
Prozessmanagement Prozessmanagement
// Projektmanagement // Projektmanagement
// Business English // Business English
// Internationales Management // Internationales Management
sECTS | B11 6 ECTS B2t Masterthesis

Innovationsmanagement Wirtschafts- und Unternehmenssteuerung Finanzplanung und
Arbeitsrecht und Rating Unternehmensbewertung

5ECTS|B12 5ECTS |B22

Externe Rechnungslegung Strategie und
und Steuern Controlling

5ECTS|B13 5ECTS |B23 6 ECTS | UFM 31 6 ECTS | UFM 41 15 ECTS | MT

Managementkompetenz Jahresabschlussanalyse Corporate Governance Mergers & Acquisitions Kolloquium

und Risikomanagement

5 ECTS | UFM 11 5 ECTS | UFM 21 5 ECTS | UFM 32 5 ECTS | UFM 42 1ECTS | KMT

Pflichtmodule im Basisbereich
[l Pflichtmodule der MBA-Vertiefungsrichtung

[ Wahlpflichtmodule, aus denen Sie sich jeweils eines im 3. und 4. Semester auswihlen




Master of Business Administration (MBA)

HOCHSCHULE
KOBLENZ

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES
B RheinAhrCampus

WISSENSCHAFTLICHES

ARBEITEN

Studierende ohne Erststudium, die die Eignungsprifung
erfolgreich bestanden haben, missen spéatestens bis zur
Anmeldung ihrer Thesis eine Weiterbildung zum Thema
,Wissenschaftliches Arbeiten” nachweisen.

In Vorbereitung einer Masterthesis ist dieses Erganzungs-
modul auch fir andere Studierende empfehlenswert, um
ihre Kenntnisse zur wissenschaftlichen Arbeitsweise zu ver-

tiefen.

Das MBA-Fernstudienprogramm bietet zu diesem Thema

ein eigens konzipiertes Weiterbildungsmodul an.

Der Kurs wird in kleinen Gruppen von vier bis sechs Stu-
dierenden durchgeflhrt und beinhaltet insgesamt zwei Pra-
senztage sowie Vor- und Nachbereitungszeiten. Mit Hilfe
zweier Studienbriefe entwickeln die Teilnehmenden vor der
ersten Prasenzveranstaltung jeweils zwei alternative The-
menstellungen fur eine eigene wissenschaftliche Arbeit, die
spater fur die Masterthesis genutzt werden kann.

Die Betrachtungen flieBen in zwei separate Exposés ein,
welche den Dozierenden eine Woche vor Seminarbeginn
vorgelegt werden. Wahrend der beiden Prasenztage wird

einer der Entwurfe stetig erweitert und verbessert.

// mehr Details: www.mba-fernstudienprogramm.de

/IEL: Das Erganzungsmodul gilt als erfolgreich bestanden
und wird mit 5 ECTS-Punkten bewertet, wenn spatestens
zwei Wochen nach dem Kurs ein Exposé auf Masterthesis-

Niveau vorliegt.

KOSTEN: Die Kursgebuhr betragt 800,- Euro.

MODULLEITUNG: Prof. Dr. Christian Paegert

qualif:zieren
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KURSVERLAUF

1.TAG

// Vorstellung der Themen, Zielsetzung und geplanter Vorgehensweise mit anschlieBender Diskussion
// Beantwortung eventueller Fragen zum Studienbrief

// EinfUhrung in die datenbankgestitzte Literaturrecherche

// Themenbezogene Literaturrecherche in Bibliothek und Internet, Uberarbeitung des Exposés

// Diskussion der Ergebnisse in der Gruppe

2.TAG
// Vorstellung der Ergebnisse in der Gruppe mit anschlieBender Diskussion und Besprechung alternativer Methoden
// Erweiterung und Verbesserung des Exposés

// Zusammenfassung der Ergebnisse in der Gruppe

Leadership Produktionsmanagement Sportmanagement

~ ~/ Gesundheits- und ‘
Sozialmanagement ﬁ ﬂ ( )

32

Financial Risk Public Administration
Unternehmensfiihrung/Finanzmanagement Management Logistikmanagement

qualif:zieren




Master of Business Administration (MBA)

PROBESTUDIUM

Wer Interesse an einem MBA-Fernstudium am RheinAhr-
Campus hat und herausfinden méchte, ob und wie sich ein
Fernstudium in den personlichen Alltag integrieren lasst,
kann das MBA-Fernstudienprogramm einen Monat kosten-

frei testen.

Das Probestudium erfordert keine Immatrikulation. Es dient
der Orientierung und gibt erste Impulse fUr das Zeitmanage-
ment wahrend des Fernstudiums. Im Probestudium werden
keine Leistungsnachweise in Form von Klausuren o. &. er-
bracht, die auf ein spateres regulares Studium angerechnet

werden konnen.

STUDIENINTERESSIERTE ERHALTEN:

// Zwei Studienbriefe (in gedruckter und digitaler Form) zur
Bearbeitung einzelner MBA-Kursinhalte

// Zugriff auf die OLAT-Lernplattform fur die Dauer von
einem Monat zur Sichtung und Bearbeitung von

E-Learning Komponenten

// Die Méglichkeit, an einer Lehrveranstaltung eines Basis-
moduls des MBA-Fernstudienprogramms teilzunehmen

(finden immer samstags statt)

HOCHSCHULE
KOBLENZ

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES
B RheinAhrCampus

Eine hilfreiche Unterstltzung in der Probestudienzeit, insbe-
sondere bei der Bearbeitung von Ubungsaufgaben, ist das
Feedback des Fachdozenten. Falls gewlnscht, pruft er die

Lo6sungen und sendet eine kurze Bewertung.

ANMELDEMOGLICHKEITEN ZUM PROBESTUDIUM:

// Upber die MBA-Website

www.mba-fernstudienprogramm.de

// Einfach eine E-Mail senden an

info@mba-fernstudienprogramm.de

ZIELGRUPPE: FUr alle MBA-Studieninteressierten, die sich
nicht sicher sind, ob ein Fernstudium die geeignete Studien-
form ist, bietet das MBA-Probestudium die ideale Moglich-
keit festzustellen, ob das berufsbegleitende Studienmodell

den personlichen Anforderungen entspricht.

// mehr Details: www.mba-fernstudienprogramm.de



DAS MBA-FERNSTUDIENPROGRAMM

AQAS AKKREDITIERT
Durch die Akkreditierung ist garantiert, dass das MBA-Fernstudienprogramm das Qualitatsniveau
nach internationalen Standards erftillt.

zfh-ZENTRUM FUR FERNSTUDIEN IM HOCHSCHULVERBUND

2fh Das zfh ist eine wissenschaftliche Einrichtung der Lander Rheinland-Pfalz, Hessen und Saar-
land. Als Kooperationspartner der Hochschule Koblenz unterstitzt das zfth die Durchfuhrung des
MBA-Fernstudienprogramms am RheinAhrCampus in Remagen.

HABEN SIE FRAGEN? WIR SIND FUR SIE DA!

// Internet: www.mba-fernstudienprogramm.de STUDIENBERATUNG:
// E-Mail: info@mba-fernstudienprogramm.de // Montag bis Donnerstag: 9.00 Uhr - 17.00 Uhr
// Telefon: +49 2642 / 932 - 622 (MBA) // Freitag: 9.00 Uhr - 14.00 Uhr

STUDIENGEBUHREN

2.300 Euro

(pro Semester)

2.000 Euro

(pro Semester)

1. + 2. Semester

3. + 4. Semester

5. Semester Masterthesis und Kollogquium 1.800 Euro

Regelstudienzeit (gesamt) 10.400 Euro

// Studentischer Beitrag: ca. 110 Euro pro Semester
// Wiederholungs-/Zusatzsemester: 600 Euro
// Wiederholung Masterthesis: 900 Euro

// Ergédnzungsmodul ,Wissenschaftliches Arbeiten®: 800 Euro

MBA-Fernstudienprogramm
Hochschule Koblenz / RheinAhrCampus

Joseph-Rovan-Allee 2
D-53424 Remagen

Tel.: +49 2642 932 - 622 (MBA)
Fax: +49 2642 932 - 377

info@mba-fernstudienprogramm.de
www.mba-fernstudienprogramsmm.de




